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09ª REUNIÃO ORDINÁRIADO CONSELHO MUNICIPALDEASSISTÊNCIA SOCIAL DE FRANCA – 23 DE1

MAIO DE 2024.2

Ao vigésimo terceiro (23º) dia do mês de maio de dois mil e vinte e quatro (2024), às oito horas e trinta minutos (8h30),3

iniciou-se a nona (9ª) Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social de Franca, realizada4

presencialmente, na Secretaria de Ação Social – Avenida Champagnat – 1750 – Centro – Franca-SP. A reunião foi5

coordenada pelo Presidente, Eder Furtado Ribeiro. Estiveram presentes na reunião dezoito (18) conselheiros(as), sendo6

nove (09) da Sociedade Civil e nove (09) do Poder Público, com os(as) seguintes Conselheiros(as) Titulares: José dos7

Reis Marcelino Silva, Lindsay Lemos Gonçalves Ferreira, Márcia Tomie Nakao, Roberta Pucci de Melo, Eder Furtado8

Ribeiro, Jandira de Almeida Ramos, Christiane Hakime de Souza, Adriana Aparecida Salviano Martins, Sônia Maria de9

Andrade Souza e Terezinha Vicente Silva Goulart. Conselheiros(as) Suplentes na Titularidade: Udeni Alves de10

Oliveira, Aline Lima da Silva e Michelle Cristina da Silva Mariano. Conselheiros(as) Suplentes: Daniela Junqueira11

Palhares, Ana Paula Moreira Costa Andrade, Rafael Murari Oliveira, Simone Martins Ramos e Fernanda Peixoto Cintra12

Meneghetti. Pela Secretaria-Executiva do CMAS esteve presente: a estagiária, Luiza Pasquarelli, visto que a Secretária13

Executiva Maria Amélia estava de férias. Também participaram convidados da rede socioassistencial. A pauta da reunião14

obteve dois informes adicionados, sendo assim, a numeração dos assuntos foi alterada adicionando os itens 5.5 e o 5.6.15

Após aprovação, a pauta foi a seguinte: 1 – ORDEM DO DIA: – Chamada e Verificação de quórum; Apresentação das16

justificativas dos conselheiros ausentes. 2 – Deliberação sobre a ata da 8 ª Reunião Ordinária do CMAS (09/05) 3 –17

Aprovação da pauta. 4 – ASSUNTOS: 4.1 – Pesquisa Nacional sobre o Trabalho Doméstico e de Cuidados –18

ASSUNTO RECONDUZIDO DA REUNIÃO ANTERIOR 4.2 – Devolutiva da Comissão sobre a análise de Planos e19

Relatórios entregues pelas Entidades e Organizações Inscritas – ASSUNTO RECONDUZIDO DA REUNIÃO20

ANTERIOR 4.3 – Demandas de trabalhos a serem realizadas pelas Comissões do CMAS – definição de prazos e21

encaminhamentos 5 – INFORMES: 5.1 – Propostas LDO 2025 – do CMAS 5.2 – Devolutiva sobre as oficinas22

relacionadas ao 18 de Maio – Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes23

5.3 – Parabenização pelo dia do Assistente Social – 15 de maio 5.4 – Recurso e novo Plano de Ação recebidos do24

Instituto Pablo Henrique 5.5 – Preenchimento do bloco 5 pelo CMAS – Execução Financeira 5.6 – Indicação de25

representante do CMAS – Evento Masculinidade dia 24/05 5.7 – Palavra aberta as(os) Conselheiras(os) e26

convidadas(os). O presidente Eder iniciou a reunião cumprimentando os(as) Conselheiros(as) e convidados(as) presentes27

e solicitou que a verificação do quórum do CMAS e a chamada fossem realizadas. Verificado e confirmado o quórum,28

com a presença de treze (13) conselheiros(as) titulares ou suplentes na titularidade, foram apresentadas as seguintes29

ausências com justificativa: Luciana Braga da Silva, Viviane Cristina Silva Vaz Ribeiro, Marina Borges de Araújo,30

Katiscilene Barsanulfa Tavares de Oliveira, Lais Helena Garcia Silva, Denize Benez Ornellas Graciano, Susana Mendes31

de Carvalho e Leandro Ferreira. Com o quórum necessário de leitura antecipada da Ata da 8ª Reunião Ordinária32

(09/05/24), o colegiado deliberou pela aprovação da mesma. Dando sequência passou-se à discussão sobre os assuntos33

constantes na pauta, iniciando-se pelo item 4.1 – Pesquisa Nacional sobre o Trabalho Doméstico e de Cuidados –34

ASSUNTO RECONDUZIDO DA REUNIÃO ANTERIOR. Inicialmente o presidente Eder apresentou o item da pauta e35

solicitou que fosse exibido o vídeo da Pesquisa Nacional sobre o Trabalho Doméstico e de Cuidados, e após a exibição36

passou a palavra para a conselheira Aline Lima. A conselheira explicou que a pesquisa foi realizada com intuito de ouvir37
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todos os cuidadores e trabalhadoras domésticas, e a partir desta, o governo federal em conjunto com o ministério do38

trabalho constituiram um grupo de trabalho com objetivo de propor ações. Disse que no dia 25 de abril ocorreu uma39

reunião para a primeira análise das informações da pesquisa, que traz questionamentos sobre as condições de trabalho, a40

sobrecarga desses cuidadores e trabalhadores, a dificuldade ao acesso a benefícios, escolarização, a rede de apoio, dentre41

outras. Destacou que o objetivo é olhar todas essas questões para poder propor as ações necessárias. Além do grupo de42

trabalho da Pesquisa Nacional, também tem o grupo de trabalho de Política Nacional de Cuidados, no qual os integrantes43

estão dialogando sobre todas essas questões. O governo ainda não divulgou muitas informações sobre a pesquisa, apenas44

na rede privada do SUAS. Essa pesquisa ainda está aberta para preenchimento e toda pessoa que exerce algum trabalho45

remunerado de cuidado com pessoas idosas ou pessoas com deficiências podem preencher, pois todos os dados46

adquiridos com essa pesquisa subsidiarão a estruturação da Politica Nacional de Cuidados. O presidente Eder relembrou47

que na Reunião Descentralizada e Ampliada do CNAS, esse assunto foi pautado, sendo informado que um dos itens da48

formação dessa política é realizar pesquisas como essa, para saber exatamente como esses trabalhos estão acontecendo.49

Eder ressaltou sobre a importância desse assunto ser debatido e do trabalho ser retratado dentro da assistência social, já50

que é um tema que está chegando nos serviços, em especial nas reuniões dos Centros Dia. Observa-se, a cada dia, um51

aumento de idosos sem rede familiar e sem rede de apoio, bem como, a ausência de pessoas dispostas e com condições52

de auxiliar em caso de necessidade de cuidados dessas pessoas. Aline falou sobre uma reunião, ocorrida em 25 de abril,53

onde pontuaram que os profissionais da rede além de orientar como preencher a pesquisa devem explicar o porque ela54

está sendo feita. Falou também que essa reunião está disponível no YouTube para o acesso de todos. A conselheira55

Teresinha questionou se a irmã de um idoso, que é cuidadora dele, pode responder a pesquisa, e Eder respondeu que56

neste momento é apenas para quem exerce o trabalho de cuidador remunerado. Um ponto destacado por Aline foi sobre a57

necessidade de ampliar o atendimento, cuidar cada vez mais de quem cuida também, e a pesquisa vai contribuir para58

ações para além da política da assistência, pois também tem esse debate da politica de cuidados dentro da área da saúde,59

então são as articulações irão contribuir para que de fato seja lançada a Politica Nacional de Cuidados. Eder60

complementou falando que a politica de cuidados vai ser transversal às demais politicas, pois envolvem trabalhadores61

além do SUAS, como por exemplo, trabalhadores do SUS ou da educação, ou seja, passa por todas as áreas públicas. Foi62

questionado pela conselheira Sônia, se educadores de creche se encaixam na parte de cuidadores, então Eder leu o texto63

da Pesquisa Nacional sobre Trabalho Doméstico e de Cuidados, que fala que são as pessoas que estão ao lado,64

acompanham e auxiliam idosos, crianças, pessoas doentes ou com deficiência e as que são trabalhadoras domésticas,65

concluindo que esses trabalhadores podem se encaixar. Aline disse que a pesquisa é justamente pra identificar o perfil66

desses trabalhadores e cuidadores, quem são, quais as condições e locais de trabalho, quais fontes de recurso eles67

possuem, então a pesquisa vai ajudar a trazer novas orientações para essa área. Por fim, Eder leu o texto que consta no68

site da pesquisa, e informou que a mesma estará aberta até dia 13 de junho para ser preenchida. 4.2 – Devolutiva da69

Comissão sobre a análise de Planos e Relatórios entregues pelas Entidades e Organizações Inscritas – ASSUNTO70

RECONDUZIDO DA REUNIÃO ANTERIOR. A conselheira Christiane iniciou o assunto explicando que devido a71

demanda de trabalho, a comissão foi subdividida em duas subcomissões, sendo assim uma ficou responsável pelas72

análises de novas inscrições, e a outra cuidará do acompanhamento às organizações, serviços, programas e projetos já73

inscritos e fará a análise dos planos e relatórios. Informou que o CMAS conta atualmente com 25 entidades inscritas,74
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então para facilitar o trabalho, foi elaborado um quadro, no qual constam as conselheiras responsáveis pela análise dos75

planos e relatórios recebidos pelas entidades em 2024. Disse que também foi elaborado um roteiro a fim de nortear essa76

análise, elencando o que se deve observar nos planos e relatórios e ambos foram apresentados ao colegiado. Foi dado o77

prazo de até 30 de julho para finalização deste trabalho. A conselheira Roberta, que faz parte da comissão, explicou que78

o roteiro serve para que todas tenham o mesmo ponto de vista para realizar a análise dos planos e relatórios, então a79

partir da conferência desses documentos, será verificada a necessidade de visitas ou esclarecimentos de alguma entidade.80

Se for observada alguma irregularidade ou necessidade de adequação, a comissão deverá apresentar ao conselho, para81

poder tomar as devidas providências. Como são muitas entidades inscritas, fica inviável realizar visita em todas, então82

foi definido que aqueles serviços ou entidades que for observada essa necessidade, a visita será organizada entre a83

comissão. A conselheira Teresinha comentou que na análise dos planos da Secretaria de Educação, o salário-base,84

percentual dos valores e os salários profissionais, são verificados, então questionou se essa parte também é observada na85

comissão. Então Roberta explicou que a gestão e setor de monitoramento também tem essa parte na análise, mas no86

conselho não. Assim, o assunto foi deliberado pelo colegiado tendo a aprovação de todos os conselheiros. 4.3 –87

Demandas de trabalhos a serem realizadas pelas Comissões do CMAS – definição de prazos e encaminhamentos.88

Eder iniciou o assunto falando sobre a dificuldade de cumprir com os trabalhos das comissões, visto a agenda apertada89

de cada um no conselho, então foi pensado na definição de prazos e principais encaminhamentos para que cada comissão90

conclua seus trabalhos. Então foi elaborado um quadro, no qual constam os prazos, demandas e providências, para que as91

comissões possam se organizar e realizar seus trabalhos, sendo assim, o quadro foi lido por Eder e compartilhado com92

todos os conselheiros. Eder pontuou que em breve o colegiado precisará definir a composição de uma comissão eleitoral,93

para organizar e realizar o processo de renovação do colegiado, que compõe a Representação de Trabalhadores e de94

Usuários e após, realizar o processo de eleição da nova Mesa Diretora. Outra demanda é a realização da Audiência95

Pública do CMAS, que deverá ser pensanda em como será realizada, pois a audiência tem o objetivo de apresentar a rede96

socioassistencial, mas também é importante que também seja falado, como um momento de avaliação da rede, sobre os97

avanços, mudanças, tudo que foi feito e o que ainda falta fazer, para que a audiência realmente tenha algum impacto.98

Sendo assim, deverá ser composta uma nova comissão para a organização da audiência pública. É preciso também99

definir qual comissão ficará responsável em estabelecer um fluxo de acompanhamento, recebimento e apuração de100

denúncias, e fomentar e incentivar a formação do Fórum de Usúarios do SUAS. Finalizando o assunto, Eder pediu para101

que todos separem um tempo na agenda para que as demandas possam ser cumpridas de preferência até outubro, já que102

sendo realizada a eleição, o colegiado será alterado. O assunto foi deliberado e aprovado pelo colegiado. 5 –103

INFORMES: 5.1 – Propostas LDO 2025 – do CMAS. A conselheira Jandira explicou que ainda não foram recebidas104

orientações do setor financeiro sobre prazos e como deverá ser preenchido, sendo necessário informar o conselho para105

que as propostas fossem feitas até se ter mais informações. Eder falou que foram feitas algumas atualizações no PPA106

para a LDO 2025 e apresentou ao colegiado o quadro com as ações atualizadas. Também observou que nas propostas do107

PPA 2024, as reuniões descentralizadas que estão previstas, não estão sendo realizadas, então deve ser pensado e108

discutido a viabilidade de realização destas. 5.2 – Devolutiva sobre as oficinas relacionadas ao 18 de Maio – Dia109

Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescente. No dia 18 de maio, dia nacional de110

Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescente, foram realizadas ações descentralizadas em cada111
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território, organizadas pelos CRAS, CREAS e Abordagem Social, onde foram feitas oficinas com crianças e112

adolescentes para falar sobre a prevenção ao abuso e violência sexual. Os conselheiros que participaram das ações113

relataram como foi positivo e impactante as oficinas realizadas. A conselheira Michelle informou que devido a abertura114

recente do CRAS Norte, poucas pessoas participaram da ação, então será realizada outra, no dia 28 de maio, com a115

mesma temática na região norte, para que mais pessoas possam participar. 5.3 – Parabenização pelo dia do Assistente116

Social – 15 de maio. Eder parabenizou todos os assistentes sociais do conselho e ressaltou a importância do trabalho117

realizado por esses profissionais, relatou que sendo psicólogo ele aprende muito com essa categoria, e, por fim,118

agradeceu a todos. 5.4 – Recurso e novo Plano de Ação recebidos do Instituto Pablo Henrique. Eder e Christiane119

informaram que foi recebido, no dia 22 de maio, um recurso e um novo Plano de Ação do Instituto Pablo Henrique,120

contra o indeferimento de inscrição e a comissão vai analisar e fazer um parecer sobre o recurso, para trazer ao conselho121

para deliberação. 5.5 – Preenchimento do bloco 5 pelo CMAS – Execução Financeira. Jandira informou que a DRADS122

pediu que algumas informações fossem inseridas no sistema do PMAS Web, e que o bloco 5 deveria ser preenchido, o123

qual se trata da prestação de contas e execução financeira dos recursos de 2023. Então o conselho deverá inserir seu124

parecer, lembrando que a prestação de contas já foi deliberada e aprovada pelo conselho. 5.6 – Indicação de125

representante do CMAS – Evento Masculinidade dia 24/05. Eder falou sobre o evento Masculinidade e Diálogos, com126

o Professor Caio Cesar, que será realizado no dia 24 de maio, e ocorrerá em dois períodos, sendo das 08h30 às 11h30 e127

das 13h30 às 16h30. Informou que o CMAS tem vaga para um representante, já que a conselheira Luciana não128

conseguirá comparecer. Então Jandira se dispôs a ir junto com a conselheira Roberta. 5.7 – Palavra aberta as(os)129

Conselheiras(os) e convidadas(os). A conselheira Aline pediu a palavra e falou sobre o movimento de mobilização da130

base de Assistentes Sociais na região de Franca/SP pela aprovação do Piso Salarial aderido pelo FORTTSUAS. Falou131

também sobre a venda de camisetas com a logo oficial desse movimento e o número do Projeto de Lei. Disse que o132

dinheiro arrecadado com as camisetas serão para ajudar no desenvolvimento de várias ações. Por fim, informou sobre as133

reuniões que serão realizadas em São Paulo nos dias 26, 27 e 28 de maio, sobre o Fundo Nacional de Assistência Social,134

onde serão feitas orientações sobre repasse de recursos e prestação de contas. Após a fala de Aline, a palavra foi passada135

para Jandira, que informou que no dia 27 e 28 de maio, ela estará em Votuporanga, para uma reunião sobre o Agiliza136

Suas, que é um sistema informatizado que será implantado como modelo de prestação de contas pelo Governo Federal e137

o Banco do Brasil, para movimentar as despesas e prestações de conta, pois será feito de outra forma. Então após a138

reunião, Jandira trará informações. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às nove horas e trinta e sete139

minutos (9h37), tendo sido gravada para consulta dos conselheiros que solicitarem. Eu, Luiza Pasquarelli, estagiária140

administrativa, lavrei a presente ata, que foi revisada pela Secretária Executiva do CMAS, Maria Amélia Faciroli Vergara,141

a qual, uma vez lida e aprovada pelo colegiado, será anexada a lista de presença.142
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